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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO REGIONAL DE ESCLEROSE
LATERAL AMIOTROFICA DO RIO GRANDE DO SUL — (ARELA-R S)

Capitulo | - DA DENOMINACAO, FINALIDADE, OBJETIVOS, SEDE, DURACAO E FORO.
Art. 1° - A ASSOCIACAO REGIONAL DE ESCLEROSE LATERAL
AMIOTROFICA DO RIO GRANDE DO SUL — (ARELA-RS) , pessoa juridica de

direito privado, constituida em 30 de outubro de 2005, com prazo indeterminado, sem fins
econdmicos, apolitica, doravante denominada simplesmente ARELA-RS, com sede e foro na
cidade de Porto Alegre, estado do Rio Grande do Sul, é regida por este Estatuto e pelas
demais disposicOes legais que lhe forem aplicaveis. Art. 2° - A ARELA-RS tem sede na Av.
Ipiranga, numero 5311, sala 209, Prédio da Associacdo Meédica do Rio Grande do Sul
(AMRIGS), Bairro Jardim Botanico, na cidade de Porto Alegre (RS), CEP 90610-001, telefone
(51) 3014-2070. A ARELA-RS esta inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda — CNPJ sob nimero 09.473.496/0001-95 .

Paragrafo Unico - A ARELA-RS ¢ filiada a Associacdo Brasileira de Esclerose Lateral
Amiotrofica, denominada aqui simplesmente por ABRELA, com sede no Estado de S&o
Paulo, sob 0 CNPJ numero 02.998.423/0001-78 que tera o livre exercicio do direito de voto
em todas as decisdes. A ARELA-RS poderd se filiar a outras entidades congéneres
brasileiras ou estrangeiras, desde que estas entidades: a) ndo seja incompativel ao Estatuto
da ABRELA; b) n&o tenha sofrido punicéo disciplinar nos 6rgaos de ética médica, no CONEP
— Conselho Nacional de Etica Médica, na Ordem dos Advogados do Brasil regional, estadual
e federal; ¢) ndo tenha infringido a moral e os bons costumes de forma publica ou néo;

d)ndo tenha intencdo de locupletar-se ilicitamente da fraqueza e abalo emocional dos
portadores de ELA e DNM e seus familiares; e) tenha sido aprovado pela diretoria da
ABRELA com o exercicio do direito de voto nas assembléias. Art. 3° - A ARELA-RS tem por
finalidade congregar, integrar, assistir, orientar e apoiar no Estado do Rio Grande do Sul,
pacientes com as doengas Esclerose Lateral Amiotrofica e Doenga do Neurdnio Motor
conhecidas e identificadas por ELA e DNM, de modo a contribuir para a melhoria de vida
desses pacientes, sua familia e Cuidadores. 8§ 1° - Para atender suas finalidades a ARELA-
RS podera: a) coletar informacfes a respeito dessas doencas nos seus diferentes estagios,
aspectos e cuidados, atendendo as necessidades dos pacientes, difundindo-as aos
familiares e ao publico em geral, mantendo o devido cuidado ético, conforme o CONEP; b)

realizar, estimular e apoiar, pesquisas cientificas quanto a etiologia, o aperfeicoamento do
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diagnostico, da terapia e das analises epidemiologicas da ELA e da DNM; c) proporcionar
aos familiares e Cuidadores, orientacdo e suporte necessarios para o adequado trato do
associado paciente; d) estimular, promover e viabilizar o treinamento, capacitacdo
profissional, formacdo continuada e especializada de profissionais na area de atuacdo da
ARELA-RS; e) apoiar e promover campanhas para esclarecer a sociedade a respeito das
doencas ELA e DNM; f) promover acdes que facilitem o acesso e o atendimento do paciente
a todas as opcdes clinicas e terapéuticas disponiveis; g) realizar, apoiar, promover e divulgar
pesquisas e estudos médicos e cientificos, no Estado do Rio Grande do Sul, na busca de
novas solucdes para os pacientes com ELA e DNM; h) patrocinar o desenvolvimento de
novos produtos e equipamentos, sistemas e processos que atendam as necessidades dos
pacientes, podendo, inclusive, produzi-los, importéa-los e distribui-los, diretamente ou, por
intermédio de terceiros, neste caso, sempre, sob sua supervisdo, podendo inclusive
comercializa-los, desde que tenham seus numeros de registros junto a Anvisa Federal e
estejam regularizados na Anvisa Estadual e Municipal; i) promover e realizar cursos,
simpaosios, seminarios, congressos, conferéncias, palestras, estudos ou quaisquer outros
eventos que abordem temas de interesse da ARELA-RS; j) estimular a organizacdo de
grupos de voluntérios e de familiares; k) manter servicos de dados, informacdes, estudos
técnicos e cientificos e outros documentos, em todas as areas afins, relacionadas com as
suas finalidades e objetivos, divulgando-os e colocando-os a disposicdo dos associados,
pacientes e interessados em geral, respeitando o sigilo de cadastro; |) estabelecer
convénios, acordos de cooperacdo técnica e parcerias com empresas ou instituicdes
particulares ou publicas, brasileiras ou estrangeiras, bem como intercambios desde que com
as mesmas finalidades e objetivos; m) prover, direta ou indiretamente, sempre que
necessario e possivel apoio material e assisténcia multidisciplinar aos pacientes e seus
familiares; n) promover iniciativas junto aos poderes publicos federal, estadual e municipal e
instituicdes privadas envolvidas, direta ou indiretamente, com as doencas ELA e DNM,
contribuindo tecnicamente e ou coordenando programas que contribuam para o
equacionamento e solucédo das questdes relacionadas com as finalidades e os objetivos da
ARELA-RS; 0) realizar parcerias e captar recursos publicos ou privados para a consecugao
de suas finalidades e objetivos, inclusive mediante campanhas financeiras; p) promover e
estimular a inclusdo socio-cultural dos associados em programas e iniciativas que lhes
permitam desenvolver atividades artisticas, como terapia e opcao de lazer; q) editar com
recursos proprios ou em parceria com terceiros livros e outras informacdes a respeito de ELA

e DNM; r) tomar medidas extrajudiciais ou judiciais para a defesa de interesse dos



3
associados ou ndo por intermédio de sua Diretoria juridica ou por advogados ou outros
especialistas contratados para essa finalidade, bem como para a elaboracdo de pareceres;
S) atuar junto aos poderes publicos federal, estadual e municipal, bem como as instituicoes
brasileiras e estrangeiras, visando aperfeicoar ou propor normas legais pertinentes a area de
atuacdo da ARELA-RS; t) criar e manter biblioteca como fonte de consulta técnica ou de
lazer. 8 2° - A ARELA-RS podera atuar na area da saude, educacéo, cultura, arte, bem como
na defesa do meio ambiente, dos direitos do consumidor, da ordem econdmica, da livre
concorréncia ou do patrimonio artistico, estético, historico, turistico e paisagistico, desde que
todos afeitos a pacientes com as doencas Esclerose Lateral Amiotréfica e Doenca do
Neur6nio Motor, seus familiares e cuidadores. 8§ 3° - A ARELA-RS podera praticar quaisquer
atividades necessarias ao cumprimento de suas finalidades, sempre em conformidade com
as disposicOes estatutarias e a legislacdo pertinente. 8 4° - Para a realizacdo de suas
finalidades e objetivos, a ARELA-RS o fara por conta prépria ou de terceiros e 0s seus
servicos deverdo ser gratuitos, mas sempre na conveniéncia e de acordo com o0s critérios
definidos pela Diretoria. Art. 4° - S&o condi¢des para o funcionamento da ARELA-RS: | - a
observéancia da lei e dos principios éticos e a abstencéo de toda e qualquer atividade politico-
partidario; Il - gratuidade do exercicio de cargo eletivo, designado ou outra atividade, a ndo
distribuicdo direta ou indireta de qualquer vantagem ou beneficio; Ill - inexisténcia do
exercicio de cargo eletivo cumulativamente com fungéo, cargo ou atividade remunerada pela
ARELA-RS; IV - ndo contratacdo de servicos de terceiros de empresa ou pessoa ligados
direta ou indiretamente a qualquer membro da Diretoria ou do Conselho Deliberativo; V -
observancia deste Estatuto e da legislacdo que regula as atividades deste modelo de
associacao. Art. 5° - No cumprimento de suas finalidades, a ARELA-RS néo fara distingéo
alguma quanto a raca, cor, sexo, condi¢ao social, credo politico ou religioso, prestando seus
servicos sem qualquer discriminacdo. Capitulo 1l - DOS ASSOCIADOS E DOS SEUS
DIREITOS E DEVERES. Art. 6° - Podem associar-se a ABRELA pessoas fisicas maiores de
dezoito anos e juridicas sem impedimento legal, em numero ilimitado, mediante proposta
aprovada pela Diretoria. 8 1° - A qualidade de associado € intransmissivel ndo gerando
direitos e nem responsabilidades individuais, subsidiarias ou solidarias em razdo de
obrigagdes contraidas pela ARELA-RS; § 2° - A Secretaria organizara e mantera atualizado
livro de registro em ordem cronoldgica, com a qualificagdo completa de todos os associados,
inclusive com a data do desligamento. Art. 7° - S&o direitos dos associados: | - candidatar-
se, votar e ser votado para os cargos eletivos, observado as disposi¢cdes estatutarias,

regimentais e normas especificas; Il - desligar-se do quadro associativo a qualquer momento,



4
depois de atendidas as formalidades especificas; Il - desfrutar dos servicos disponibilizados
pela ARELA-RS de acordo com as normas e procedimentos especificos; IV - freqlentar a
sede e suas dependéncias, quando a ARELA-RS possuir; V - participar das assembléias
gerais; VI - participar dos programas, projetos e servi¢os. VII - requerer a convocagado de
assembléias gerais extraordinarias, nas condi¢des previstas no art. 19. Art. 8° - S&o deveres
dos associados: | - cumprir e fazer cumprir 0 presente Estatuto, o regimento interno, as
normas da administracdo e as decisbes emanadas das assembléias ou do Conselho
Deliberativo; 1l - manter atualizado todos os seus dados cadastrais; Il - prestar a ARELA-RS
plena colaboracdo, notadamente moral, intelectual e material; IV - quitar, pontual e
regularmente, as contribuicdes que vierem a ser fixadas pela Diretoria, independentemente
da categoria ou do cargo exercido na ARELA-RS; V - zelar pelo prestigio e boa reputacdo da
ARELA-RS. Paragrafo Unico - No caso de vir a ser instituida contribuicdo associativa,
aprovada pelo Conselho Deliberativo ou pela Diretoria, a Diretoria podera isentar pacientes
associados ou que pretendam associar-se a ARELA-RS, dessa contribuicdo. Art. 9° -
Mediante proposta da Diretoria e assegurado o amplo direito de defesa e contraditorio, o
associado é suscetivel por descumprimento deste Estatuto ou disposi¢cfes regimentais ou
complementares, as seguintes sancdes disciplinares: | - adverténcia; Il - suspenséo; Il -
exclusdo do quadro associativo. § 1° - O previsto no inciso “llI” é da competéncia da
Assembléia Geral ou na sua inocorréncia do Conselho Deliberativo. § 2° - De qualquer
sancao disciplinar aplicada pelo Conselho Deliberativo ou pela Diretoria cabera recurso no
prazo de trinta dias, a Assembléia Geral que, decidira em caréater definitivo, em conformidade
com Cadigo Civil Brasileiro. Capitulo Il - DO PATRIMONIO, DAS FONTES DE RECURSO S,
DO EXERCICIO FISCAL. Art. 10 - O patrimdnio da ARELA-RS compor-se-a de direitos e
de bens moveis e imdveis a ela pertencentes, ou que vier a ser incorporados por compra,
doacao, testamento ou legado, rendas e receitas liquidas das atividades; donativos, auxilios
oficiais ou subvencBes de qualquer tipo ou natureza, de pessoa fisica ou instituicdo
brasileira ou estrangeira. 8 1° - A aceitacdo de doacdes devera ser objeto de deliberacdo
pela Diretoria, ad referendum do Conselho Deliberativo, quando este existir, observando a
legislacédo pertinente e vigente, exceto aquelas destinadas a apoio e patrocinio de eventos ou
projetos especificos. 8 2° - Os recursos advindos dos poderes publicos deveréo ser aplicados
de conformidade com as especificagbes da concessao. § 3° - A ARELA-RS néao distribui
resultados, dividendos, bonificacdes, participacdes, parcela do seu patriménio ou quaisquer
outras vantagens a dirigentes, conselheiros, associados, fundadores, instituidores ou

mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto. 8 4° - Todos 0s bens, recursos, receitas,
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rendimento, rendas e eventual resultado operacional serdo aplicados integralmente no
estado do RS na manutencdo e no desenvolvimento de suas finalidades e objetivos
institucionais. 8§ 5° - A ARELA-RS néo constitui, nem parcialmente, patriménio de um grupo
determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade. Art. 11 - A
alienacdo ou a oneracao, parcial ou total, do patriménio da ARELA-RS devera ser aprovada
por Assembléia Geral ordinaria ou extraordinaria. 8 1°- Para o fim previsto neste artigo, a
aprovacdo da Assembléia Geral ordinaria ou extraordinaria somente tera validade se
instalada com, no minimo, dois tercos dos associados com direito a voto e a decisdo tomada
pelo voto da maioria dos presentes. § 2° - A destinacdo de bens moveis depreciados e cujo
valor contabil for igual ou inferior a dez salarios minimos, excluindo-se itens de acervo, sera
decidida pela Diretoria, na forma prevista no art. 29, paragrafo unico. Art. 12 - O patrimdnio
da ARELA-RS é intransmissivel, obedecendo-se no caso de sua dissolucdo, o que dispde os
artigos 47 e 48 deste Estatuto. Art. 13 - As fontes de recursos para a manutencao da
ARELA-RS dar-se-do por: | - recursos publicos e privados de entidades brasileiras e
estrangeiras, subvengbes, patrocinios, convénios, doacdes, auxilios, legados,
financiamentos, renlncia, incentivos e isenc¢des fiscais; Il - recursos proprios de bens,
servicos, eventos, prémios, taxas, inscricoes, contribuicbes e outros que sejam pertinentes;
[l - recursos provenientes de outras fontes. Art. 14 - O exercicio social da ABRELA coincide
com o ano civil. Capitulo IV - DOS ORGAOS. Secéo | - Da Organizacdo. Art. 15 - S&o
orgaos da ABRELA: | - a Assembléia Geral constituida por associados; Il - sdo 6rgaos da
administracdo, integrados por associados fundadores e efetivos eleitos por Assembléia
Geral, o Conselho Deliberativo e a Diretoria; 8 1° - A convocacdo das assembléias gerais,
das reunides do Conselho Deliberativo, da Diretoria, sera feita por correspondéncia simples,
ou fac-simile, ou mensagem eletronica, com antecedéncia de pelos menos dez dias corridos
relativamente a data de sua realizacéo, dela constando além dos assuntos a serem tratados,
local, dia e hora. § 2° - As atas das reunides dos 6rgéos citados neste artigo serdo editadas
por meio eletronico e assinadas pelo presidente e pelo secretario da mesa diretora dos
trabalhos e, a elas sera anexada a lista de presenca, subscrita pelos presentes, anexando-as
em livro proprio. 8§ 3° - O integrante de um dos respectivos 6rgdos da ARELA-RS que deixar
de comparecer a trés reunides consecutivas, sem prévia justificativa, perdera,
automaticamente, seu mandato. Secéo Il - Da Assembléia Geral. Art. 16 - A Assembléia
Geral, 6rgdo maximo de deliberacdo é constituida por todos os associados, em pleno
exercicio de seus direitos estatutarios, podendo ser ordindria ou extraordinaria. Paragrafo

anico - Nao podera participar das assembléias gerais o associado suspenso na forma do
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inciso I, do artigo 9, e aquele que nao esteja em pleno exercicio de seus direitos
estatutarios. Art. 17 - A Assembléia Geral reunir-se-4, ordinariamente, duas vezes por ano,
no segundo e no quarto trimestre, e extraordinariamente sempre que necessario para
deliberar exclusivamente a respeito dos assuntos definidos em sua convocacao. 8§ 1° - outros
assuntos que sejam suscitados ou debatidos durante uma assembléia extraordinaria néo
serdo passiveis de votacdo. § 2° - Os integrantes das assembléias gerais abster-se-&o de
votar quando o assunto tratado for referente a sua propria atuacdo, como também néo
poderdo presidi-las; Art. 18 - A Assembléia Geral ordinéria sera instalada e presidida pelo
Diretor-Presidente ou, na sua falta pelo vice-presidente. No caso de auséncia de ambos, pelo
associado mais idoso dentre os presentes, preferencialmente fundador. § 1° - As assembléias
gerais serdo secretariadas pelo Diretor Secretario que contara com a colaboracéo dos servigos de que
disponha a ARELA-RS para suas atividades e, ndo estando ele presente, o Direto -
Presidente da assembléia designard um secretario Ad-hoc; Art. 19 - A Assembléia Geral
ordinaria sera convocada pelo Diretor Presidente e a Assembléia Geral extraordinaria podera
ser convocada: | - pelo presidente do Conselho Deliberativo; Il - pelo Diretor- Presidente da
Diretoria, ou; Il - por, no minimo um quinto dos associados. Art. 20 - A Assembléia Geral
instalar-se-a em primeira convoca¢ao, com um terco dos associados em pleno exercicio de
seus direitos e, em segunda convocacao, trinta minutos ap0s a hora prevista, com qualquer
namero de associados. Art. 21 - As deliberacdes da Assembléia Geral serdo tomadas pela
maioria simples dos votos, ressalvadas disposi¢cdes especificas, cabendo a cada associado
um voto, ndo lhe sendo permitido votar por outro associado. Art. 22 - Compete a
Assembléia Geral : | - apreciar as decisbes do conselho deliberativo que tenham sido
tomadas ad referendum da Assembléia Geral; Il - aprovar reforma estatutaria na forma
prevista nos artigos 45 e 46; Ill - aprovar e orientar quanto as questdes financeiras,
patrimoniais e metas da associacdo, aprovar a proposta orcamentaria para o exercicio
seguinte, decidir quanto as contas e balancos anuais e do Conselho Deliberativo e ainda,
apreciar o relatorio de atividades da Diretoria. IV - apreciar e julgar recursos dos associados
e dos orgaos da ARELA-RS; V - decidir pela dissolugdo da ARELA-RS e a destinacdo de
seus bens remanescentes, observado o disposto nos artigos. 47 e 48; VI - decidir a respeito
de alienacdo de bens imodveis ou oneragédo de patrimonio; VII - discutir e deliberar a respeito
de todo e qualquer assunto de interesse da ARELA-RS para o qual seja convocada; VIII -
eleger, empossar e destituir membros da Diretoria e do Conselho Deliberativo; IX -
estabelecer as linhas gerais de atuacdo da ARELA-RS para o cumprimento de suas

finalidades e objetivos; X — destituir os administradores. Pardgrafo Gnico - Para as
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deliberacdes a que se referem aos incisos Il, VI deste artigo é exigido o voto favoravel de
dois tercos dos associados presentes a Assembléia especialmente convocada para esse fim,
nao podendo ela deliberar, em primeira convocacao, sem a maioria absoluta dos associados,
ou com menos de um quarto nas convocacdes seguinte. Art. 23 - A Assembléia Geral
podera avocar qualquer matéria de interesse da ARELA-RS desde que com fundamento
plenamente justificado. Secdo Il - Do Conselho Deliberativo . Art. 24 — O Conselho
Deliberativo dever& ser votado e empossado no periodo de 2008 a 2010, em Assembléia
Geral Ordinéaria ou Extraordinéria, cuja pauta devera conter especificamente este propésito.
A Assembléia Geral € no entanto, soberana para aprovar se este periodo pode ser
postergado. Art. 25 - O Conselho Deliberativo decidira sobre qualquer assunto de interesse
da ARELA-RS, observadas as competéncias das assembléias gerais e o disposto no artigo
23, e sera composto por no minimo cinco conselheiros, e no maximo, nove conselheiros; § 1°
- A duracao de seu mandato sera de dois anos, permitida a recondu¢éo uma Unica vez; § 2° -
N&o sendo completado o niumero de conselheiros previsto neste artigo, ou se o numero, por
qualquer motivo ficar inferior a cinco, serdo convocadas elei¢coes na forma estabelecida neste
Estatuto, respeitando-se o intervalo de seis meses entre uma e outra eleigao; 8§ 3° -
Encerrada a Assembléia Geral, em que foram eleitos, os conselheiros na mesma data,
elegerdo para o mandato que se inicia sua mesa diretora composta de presidente, vice-
presidente e secretario; § 4° - Cabera ao vice-presidente do Conselho Deliberativo substituir
o presidente em seus impedimentos e auséncias e completar o mandato em caso de
vacancia da presidéncia; 8 5° - O associado eleito para o Conselho Deliberativo, ndo podera
exercer cargo ou fungdo na Diretoria; Art. 26 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a
ordinariamente, duas vezes por ano, no segundo e no quarto trimestre, ou
extraordinariamente a qualquer tempo, por convocacao expressa do seu presidente, ou da
maioria dos seus membros, ou do presidente da Diretoria. § 1° - As decisGes do conselho
serdo tomadas pelo voto da maioria simples dos membros presentes, observado o quorum
minimo de 50% (cinquenta por cento) da totalidade de seus membros, cabendo ao seu
presidente, em caso de empate, o voto de qualidade. Art. 27 — S&o atribuicdes do
Conselho Deliberativo : | - apreciar e deliberar sobre o relatério de atividades, a prestacéo
de contas anual da Diretoria; Il - aprovar a alienagédo de bens imoveis; Il - aprovar o plano de
trabalho, termos de cooperagdo, convénios, parcerias e outras iniciativas propostas pela
Diretoria e que considere de relevante significacdo, observadas as linhas gerais fixadas pela
Assembléia Geral, bem como o0s respectivos orgcamentos, que incluirdo a previsdo de

receitas, despesas e de investimentos; IV - deliberar sobre a aceitacdo de doacbes com
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encargos; V - velar pelo cumprimento do Estatuto, do regimento interno e decisdes da
assembléia e do proprio conselho e determinacdes legais. Se¢do IV - Da Diretoria.  Art. 28 -
A Diretoria serd composta por seis diretores, a saber: Diretor-Presidente, Diretor Vice-
presidente, Diretor Secretario; Diretor Administrativo e Financeiro; Diretor Cientifico; e Diretor
Juridico. § 1° - A Diretoria sera eleita dentre os associados, por Assembléia Geral, na forma
prevista nos artigos 41, 42 e 43, em chapas formadas pelos associados, para um mandato
de dois anos, sendo permitida a reconducédo uma Unica vez; § 2° - O mandato dos diretores
eleitos em 03 de junho de 2006 se encerrard em 31 de dezembro de 2007; 8§ 3° - Os
membros da Diretoria ndo poderdo obter vantagem pessoal de cunho pecuniario direto
devido a sua atividade na ARELA-RS; 8 4° - Os eleitos, quando empossados, assinardo
termo de posse coletivo que constara da respectiva ata. 8§ 5° - O diretor que, na vigéncia de
seu mandato renunciar ou for destituido, ficar4 impedido de ser reconduzido ou designado
para outro cargo ou funcdo na mesma gestdo. Neste caso, o Diretor- Presidente designara
um outro diretor para acumular as funcdes, até a eleicdo do substituto. 8§ 6° - Para integrar a
Diretoria, o associado devera contar com, no minimo um ano de filiacdo a ARELA- RS,
exceto para associados em 03 de junho de 2006 ou antes desta data, por esta ser a primeira
diretoria a ser formada, quando ndo havera periodo minimo, e estar em dia com duas
obrigacOes estatutarias. Art. 29 - A Diretoria reunir-se-a como 6orgéao colegiado, sempre que
necessario convocada por seu presidente, ou por trés de seus diretores. Paragrafo Unico -
As decisdes da Diretoria deverao ser aprovadas pela maioria dos diretores presentes. Art. 30
- A Diretoria, constituida na forma do artigo 28, compete: | - adotar as medidas necessarias a
administracdo ordindria e a execucédo do seu programa de trabalho, observados o Estatuto, o
regimento interno e o que tenha sido decidido pelo Conselho Deliberativo e pela Assembléia
Geral; Il - adquirir bens imoveis mediante autorizacdo da Assembléia Geral; Il - advertir e
suspender associado; IV - analisar e decidir a respeito do programa de trabalho e a proposta
orcamentaria anual, que incluira a previsdo de receitas, despesas e de investimentos,
encaminhando-os a apreciacdo do Conselho Deliberativo e da Assembléia Geral; V - apreciar
e decidir sobre o relatério de atividades e as demonstracdes contaveis, financeiras e
patrimoniais anuais, submetendo-os para parecer do Conselho Deliberativo; VI - aprovar a
admissdo de novos associados; VIl - celebrar acordos, contratos, parcerias e convénios de
interesse da ARELA-RS inclusive de prestacdo de servicos, a titulo gratuito ou oneroso, com
terceiros, atendidas as exigéncias e condi¢cdes estatutarias e legais, ad referendum do
Conselho Deliberativo, quando este existir; VIII - colocar a disposicdo do Conselho

Deliberativo as condicbes necesséarias a realizacdo de suas atividades; IX - contratar e
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demitir empregados e terceiros para prestacédo de servicos, bem como admitir a realizacéao
de estagios; X - decidir a respeito da participagdo da ARELA-RS em programas
governamentais desenvolvidos por entidades publicas ou privadas, ad referendum do
Conselho Deliberativo, quando este existir; Xl - propor ao Conselho Deliberativo, quando este
existir: a) alienacdo e oneracdo de bens imoveis; b) a outorga de distingdes previstas neste
Estatuto; c) reforma do Estatuto e do regimento interno; d) o valor da contribuicdo devida
pelos associados; e) medidas judiciais para a defesa dos interesses da ARELA-RS e de
seus associados. Xl - praticar todos os atos de gestdo, observado o presente Estatuto, o
regimento interno e o que for emanado do Conselho Deliberativo e das assembléias gerais e
demais disposicdes legais pertinentes vigentes; Xlll - velar pela observancia dos direitos e
dos deveres dos associados. Artigo 31 - Os documentos atinentes a gestdo financeira, bem
como 0s que geram direitos e obrigacbes para a ARELA-RS, devem ser assinados,
conjuntamente, pelo diretor-presidente e pelo diretor administrativo e financeiro, ou por quem
legalmente vier a substitui-los ou suceder-lhes em suas fun¢fes estatutarias, por motivo de
auséncia ou impedimento, temporéario ou definitivo. 8 1° - Os documentos de que trata este
artigo também poderéo ser assinados por procurador, em conjunto com um dos diretores
mencionados neste artigo, desde que devidamente nomeado, pelos dois referidos diretores.
§ 2° - O mandato de que trata o paragrafo anterior ter4 duragcdo maxima de um ano, podendo
ser renovado. Art. 32 - Compete ao Diretor Presidente : | - atribuir tarefas e supervisionar
as atividades e o desempenho dos demais diretores; Il - assinar todos os documentos fiscais
e legais relativos as atividades da ARELA-RS em conformidade com o artigo 31; Il -
comparecer ou fazer-se representar nas solenidades, atos oficiais ou sociais para oS
quais a ARELA-RS tenha sido convidada; IV - convocar e presidir as reunides da Diretoria; V
- convocar, nas condi¢des previstas neste Estatuto, a Diretoria, 0 Conselho Deliberativo, as assembléias
gerais; VI - diligenciar pelo cumprimento dos objetivos sociais da ARELA-RS; VII - designar,
um dos diretores para, cumulativamente, exercer em carater temporario as atribuicdes de
outro diretor, na ocorréncia do previsto no artigo 28, § 5° VIII - movimentar a conta bancaria
conjuntamente com o diretor administrativo e financeiro ou, na auséncia deste, com o diretor
vice-presidente ou com o procurador; IX - outorgar procurac¢des ad judicia; X - representar a
ARELA-RS ativa e passivamente, em juizo e fora dele. Art. 33 - Ao Diretor Vice-Presidente
além de exercer outras atividades que lhe forem atr ibuidas, compete substituir o
Diretor Presidente nas suas faltas ou impedimentos de carater transitorio e sucedé-lo
na vacancia. Art. 34 - Ao Diretor Secretario, além de exercer ou tras atividades que lhe

forem atribuidas, compete : | - supervisionar e orientar os funcionarios e os servi¢cos da
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Secretaria, elaborar as pautas, controlar presencas e auséncias das reunides e editar as
respectivas atas; Il - receber, distribuir e redigir e assinar as correspondéncias, bem como o0s
comunicados e circulares; 1l - substituir o diretor vice-presidente em suas faltas ou
impedimentos e sucedé-lo até nova eleicédo; IV - providenciar nas épocas devidas, as atas e
demais documentagao pertinente que tratam de elei¢do, alteracdo do Estatuto e outros
assuntos que envolvam procedimentos legais, providenciando a necessaria averbacéo,
encaminhando-os aos bancos e aos 6rgdos governamentais; V - subsidiar os demais
diretores, o Conselho Deliberativo, sempre que solicitado, com dados e informacdes da
secretaria; VI - reunir e manter organizados dados, informacdes, fotografias e outros
documentos que servirdo de base para a elaboracdo do relatério anual de atividades da
Diretoria. Art. 35 - Ao Diretor Administrativo e Financeiro al ém de exercer outras
atribuicdbes que lhe forem atribuidas, compete : | - orientar e supervisionar, para
encaminhamento mensal ao presidente da Diretoria, balancetes e demonstracfes da
execucao orcamentaria, documentos contabeis, relatérios patrimoniais e financeiros, bem
como outros documentos da espécie que se revelem necessarios; Il - controlar a
arrecadacdo das rendas e receitas, a execugdo das despesas e respectivos pagamentos
adotando, quando necessério, providéncias para sua regularizacao; Il - na forma do art. 31,
§ 1° movimentar contas bancarias, assinar cheques, recibos contratos e outros
documentos que por sua natureza assim o exijam; IV - na época devida orientar e
supervisionar, para encaminhamento ao presidente da Diretoria, o balangco geral, as
demonstragfes contaveis, financeiras e patrimoniais do exercicio findo e a proposta
orcamentaria para o proOximo ano; V - orientar e supervisionar a permanente atualizagéo da
relacdo de valores, titulos, o inventario de outros bens, procedendo a sua conferéncia
sempre que julgar necessario a ser realizada conjuntamente com a pessoa encarregada da
sua guarda; VI - expor a Diretoria questdes de sua competéncia que considere de cunho
relevante ou urgente. Art. 36 - Ao Diretor Cientifico além de exercer out ras atividades
que lhe forem atribuidas, compete: | - orientar e supervisionar publicacdes editadas direta
ou indiretamente pela ARELA-RS; Il - propor a realizagdo de cursos, conferéncias,
simposios, ciclo de palestras, seminérios, congressos e projetos especificos pertinentes as
suas finalidades e objetivos da ARELA-RS, coordenando e supervisionando esses eventos;
[l - quando solicitado emitir pareceres sobre pesquisas, trabalhos, publicacdes, declaracbes
e pronunciamentos meédico-cientificos. Art. 37 - Ao Diretor Juridico compete : | - por
delegacdo da Presidéncia, impetrar medidas judiciais e extra-judiciais na defesa das

finalidades, objetivos e interesses da ARELA-RS e coletivamente dos pacientes com ELA
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ou DNM associados ou ndo; Il - representar e acompanhar diligéncias e processos judiciais
extra-judiciais de que a ARELA-RS seja parte; Ill - tratar, representar e defender os
interesses da ARELA-RS e de seus associados junto a instituicdes afins; IV - requerer aos
Institutos nacionais e estrangeiros os beneficios disponiveis em favor da ARELA-RS e de
seus associados; V - prestar, gratuitamente, orientacdo juridica para Associacdo (ARELA-
RS) ou causas coletivas relativas aos pacientes com ELA ou DNM; VI - exercer outras
atividades por delegacéo da presidéncia. Paragrafo unico - O diretor juridico, os advogados,
0s especialistas contratados e os estagiarios desempenhardo suas fungdes sempre em
conformidade com a legislagcdo vigente e ainda em consonancia com este Estatuto e o da
OAB. Capitulo V - DA PRESTACAO DE CONTAS E DA PREVISAO O RCAMENTARIA.
Art. 38 - Até o dia 30 de marco de cada ano, cabera a Diretoria encaminhar ao Conselho
Deliberativo, o balanco Geral, as demonstracdes contdbeis, financeiras e patrimoniais e o
relatério de atividades da Diretoria relativos ao exercicio findo. Paragrafo tnico - Todos os
documentos contabeis que deram origem a prestacdo de contas, deverdo estar
adequadamente catalogados e arquivados, a disposicdo do Conselho Deliberativo, quando
este existir, até a aprovacéo final pela Assembléia Geral. Art. 39 - Até o dia 30 de novembro
de cada ano, a Diretoria encaminhara ao Conselho Deliberativo, quando este existir, o plano
de trabalho e a previsdo orcamentaria para o proximo exercicio que, incluird a previsdo de
receitas, de despesas e de investimento. Art. 40 - O Conselho Deliberativo apds analisar os
documentos recebidos emitira seu proprio parecer conclusivo recomendando a Assembléia
Geral a sua aprovacédo ou rejeicdo. Paragrafo unico - Da Assembléia Geral de que trata
este capitulo, poderdo participar, como convidados, o diretor presidente e o diretor
administrativo e financeiro para esclarecimentos. Capitulo VI - DAS ELEICOES. Art. 41 - As
eleicbes regulamentares na ARELA-RS serdo realizadas no ultimo bimestre dos anos
impares para renovagdo dos mandatos e, suplementarmente, quando da vacancia de cargos,
conforme previsto no artigo 25, 8 2°. Art. 42 - S&o eleitos os membros dos seguintes 6rgaos:
| - Diretoria e, 1l - Conselho Deliberativo. § 1° - E vedada a investidura pela mesma pessoa
em qualquer outro cargo dos 6rgdos mencionados nos incisos “I” e “Il” deste artigo, exceto 0s
casos expressamente previstos neste Estatuto; § 2° - As inscri¢cdes para eleicdo do Conselho
Deliberativo e para Diretoria deverdo ser efetuadas até 30 dias antes das elei¢cdes, exceto
para a primeira diretoria eleita em 03 de junho de 2006. § 3° - Somente podera votar o
associado que estiver em dia com suas obrigacOes estatutarias. 8§ 4° - Os eleitos
permanecerao nos seus respectivos cargos, até a posse de seus sucessores. Art. 43 -

Cabera a Diretoria marcar a data das eleicdes, elaborar suas normas e convocar a
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Assembléia Geral, trinta dias antes da data prevista a sua realizagdo. Capitulo VII - DA
OUTORGA DE DISTINCOES. Art. 44 - Mediante proposta da Diretoria, desde que aprovada
pelo Conselho Deliberativo, quando este existir, a ARELA-RS podera outorgar a pessoas
fisicas e juridicas, os titulos de: |- Membro Benemérito - aquela que prestar relevantes servigos
ou contribuir materialmente com bens ou valores significativos para a Associacao; Il - Membro
Honordrio - aquela que se destacar, excepcionalmente, por seu saber ou realizacGes
identificadas com os interesses sociais dos associados ou com as finalidades e objetivos da
ARELA-RS. Capitulo VIII - DA ALTERACAO DO ESTATUTO . Art. 45 - A proposta de
alteracdo deste Estatuto pode originar-se tanto da Diretoria, como do Conselho Deliberativo
desde que aprovada por 2/3 (dois tercos) de seus respectivos membros. Paragrafo unico -
A proposta podera ser em projeto proprio de alteragces, emenda ou de reforma. Art. 46 - O
Estatuto da ARELA-RS sO podera ser alterado em Assembléia Geral ordinaria ou
extraordinaria, especialmente, convocada para esse fim que, serd instalada em qualquer
convocagdo com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos associados com direito a voto, e
aprovado por dois tercos dos presentes & assembléia. Capitulo IX - DA DISSOLUCAO . Art.
47 - A dissolucdo da ARELA-RS somente podera ocorrer se for comprovada por seus
associados, a impossibilidade do atendimento e consecuc¢éo dos objetivos para os quais foi
instituida. 8§ 1° - Para a deliberacdo a que se refere o artigo 22, X, a Assembléia Geral
ordindria ou extraordinaria somente podera ser instalada com a presencga de 1/3 (um tergo)
dos associados com direito a voto e a decisdo tomada pelo voto concorde de no minimo 2/3
(dois tercos) dos presentes a assembléia. 8§ 2° - Em caso de sua dissolugdo ou extingao,
depois de atendido o disposto no Caédigo Civil Brasileiro, o patrimonio liquido da ARELA-RS
passara, preferencialmente, para a ABRELA ou outra entidade indicada por esta, desde que
congénere, igualmente sem fins econdmicos. § 3° - Ndo se consumando a transferéncia na
forma prevista no paragrafo anterior, 0 que remanescer de seu patriménio serd entregue a
uma entidade publica da cidade de Porto Alegre, estado do Rio Grande do Sul, devidamente
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), indicada pela Diretoria; § 4° -
A entidade escolhida deverad estar com sua documentagdo e situagdo juridica, fiscal e
administrativa devidamente regularizada, competindo a uma comissdo especial designada
pelo diretor presidente, examinar a documentagdo apresentada e encaminhar a Diretoria
parecer conclusivo a respeito. 8 5° - Os membros ndo responderdo — subsidiariamente —
pelas obrigacdes sociais. Art. 48 - Compete a Assembléia Geral ordinaria ou extraordinaria
especialmente convocada, na forma deste Estatuto, em dnica instancia, apreciar, votar e
decidir a respeito da extingdo da ARELA-RS. Capitulo X - DAS DISPOSICOES GERAIS .
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Art. 49 - Os orgaos da ARELA-RS de que trata o artigo 16 atuardo na forma prevista neste
Estatuto e de acordo com 0s seus respectivos regimentos, pelas normas exaradas da
Diretoria, do Conselho Deliberativo e das assembléias gerais e, ainda, em conformidade com
a legislacdo pertinente vigente. Art. 50 - A ARELA-RS néo privilegiara interesses que nao se
incluam em suas finalidades em iniciativas de outras entidades de que participe. Art. 51 -
Vedada a representacdo, no mesmo ano civil, de qualquer matéria, propositura, ou resolucao
sobre a qual o Conselho Deliberativo e a Assembléia Geral ja tenham se manifestado. Art.
52 - As finalidades enunciadas no art. 3°, os propadsitos e filosofia da ARELA-RS so6 poderéo
ser alterados pela vontade expressa de seus fundadores e aprovacdo de dois tercos dos
associados votantes reunidos em Assembléia Geral ordinaria ou extraordindria
especialmente convocada para esse fim. Art. 53 - Os casos omissos deste Estatuto seréao
resolvidos em reunido conjunta da Diretoria e do Conselho Deliberativo. Da decisédo cabera
recurso a Assembléia Geral. Paragrafo Unico - Fica eleito o Foro da Comarca de Porto
Alegre, estado do Rio Grande do Sul para dirimir quaisquer duvidas e conflitos ndo resolvidos
pela Assembléia Geral. Capitulo XI - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS . Art. 54 —
Aprovado o presente estatuto, na mesma Assembléia Geral Extraordinaria serdo eleitos para
um mandato de dois anos, a iniciar-se no dia 03 de junho de 2006 e término em 31 de
dezembro de 2007, conforme art.28 - 8§ 2° Art. 55 - Este Estatuto foi aprovado pela
Assembléia Geral Extraordinaria, realizada no dia 13 de setembro de 2010, especialmente
convocada para esse fim, nos termos do Estatuto anterior, passando a vigorar

imediatamente.”.
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